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REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE L’INSERTION
MINISTERE DES SOLIDARITES ET DE LA SANTE

CONCOURS EXTERNE POUR LE RECRUTEMENT DE SECRETAIRES ADMINISTRATIFS
DE CLASSE SUPERIEURE RELEVANT DES MINISTERES CHARGES DES AFFAIRES
SOCIALES

AU TITRE DE L’ANNEE 2022

de 13h00 a 16h00 (horaire de métropole)

Epreuve aux choix d’admissibilité : durée 3 heures — coefficient 2

Epreuve constituée d'une série de 6 a 8 questions a réponse courte ou une série d'exercices
courts portant sur la gestion des ressources humaines dans les organisations.

1. Les voies de recrutement dans la Fonction publique
2. L’absentéisme dans la Fonction publique

3. Bilan de compétences et reconversion professionnelle
4. La rupture conventionnelle

5. Le comité d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail (CHSCT) — quelle
application dans la fonction publique ?

6. Le compte personnel de formation — a qui s’adresse-t-il ?



